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COMITATO DI VALUTAZIONE 

VERBALE N.3 
 

Suzzara del 05.06.2020 

 
 

PRESENZ A MEMBRI 

FUNZI ONE NOME e COGNOM E P/A 

PRESIDENTE  Stefano Trevisi P 
COMPONENTE ESTERNO Donatella Gozzi  P 

RAPPRESENTANTE DEI GENITORI  Davide Marocchi  A 

RAPPRESENTANTE DEI GENITORI  Cecilia Pasotti  A 

DOCENTE Elisa Baldini  P 

DOCENTE  Maria Bernardelli P 

DOCENTE  Luca Paolini P 
 
 

Ordine del  giorno: 
 

1. Aggiornamento regolamento Comitato di Valutazione 
2. Aggiornamento criteri per la valorizzazione dei docenti (legge 107/2015, art.1 commi 127-129) 

  



Il giorno 05.06.2020, tramite collegamento sincrono in videoconferenza, si svolge il terzo Consiglio del 
Comitato per la valutazione dei docenti (comma 129 dell’art.1 Legge n.107/2015). 

Si riporta in premessa l’aggiornamento dei componenti del comitato di valutazione: 

x Insegnante Maria Bernardelli nominata con elezione suppletiva del 19.06.2019 (delibera n.6), al 
posto dell’insegnante Cinzia Moretti, mobilitata nell’attuale anno scolastico in altro Istituto 
Comprensivo; 

x Dirigente prof. Stefano Trevisi al posto dell’ex dirigente reggente Giancarlo Gobbi Frattini, che 
assume altresì la funzione di presidente. 

Constatata la validità della seduta, avendo raggiunto il numero legale dei componenti votanti, si dichiara 
aperta la seduta alle ore 9:30. 

Presiede l’assemblea il dirigente dell’Istituto Prof. Stefano Trevisi che procede alla esposizione di cui al punto 
1 dell’ordine del giorno. 

Aggiornamento regolamento Comitato di Valutazione 

Per votazione avvenuta con approvazione all’unanimità si decide di inserire i seguenti due aggiornamenti di 
cui al punto 1 dell’ODG. 

Ai sensi dell’art.22 comma 4 lettera c del CCNL 2016-18 “sono oggetto di contrattazione integrativa a livello 
di istituzione scolastica ed educativa i criteri generali per la determinazione dei compensi finalizzati alla 
valorizzazione del personale ivi compresi quelli riconosciuti al personale docente”. 

Ai sensi dell’art.8 comma 5 del D.L.126/2019 convertito dalla Legge 159/2019, l’art.1 comma 128 della legge 
107/2015 viene così modificato “la somma di cui al comma 127, definita bonus, è destinata a valorizzare il 
merito del personale docente di ruolo nonché con contratti a tempo determinato annuale o sino al termine 
delle attività didattiche delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado e ha natura di retribuzione 
accessoria”. Per tale nuova indicazione normativa, verrà altresì variata la dicitura “valorizzazione del merito 
dei docenti di ruolo” in “valorizzazione del merito dei docenti” ai criteri approvati. 

Aggiornamento criteri per la valorizzazione dei docenti (legge 107/2015, art.1 commi 127-129) 

A seguito dei DPCM e ordinanze della Regione Lombardia relative al contenimento della pandemia COVID-
19, nell’impossibilità di poter rispettare la precondizione prevista nei criteri di valutazione sulla presenza 
scolastica del docente in 190 giorni sull’intero anno scolastico, il Dirigente comunicherà la deroga del 
prerequisito. La comunicazione, previo avviso alla RSU, avverrà attraverso la circolare relativa all’avvio delle 
procedure per l’assegnazione del bonus premiale. 

 

La riunione termina alle ore 10.00 

 

 

Il segretario verbalizzante 

 


